STEP

Ongekend Talent

Tewerkstelling van kandidaten met
een afstand tot de arbeidsmarkt

Wat is het?

STEP een tewerkstellingsinitiatief dat de sterktes

combineert van Manpower, Groep INTRO, Compaan STEP —_
. Ongekend Talent

en WEB. Samen slaan we de handen in elkaar om

inclusief, maatschappelijk verantwoord ondernemen en

economisch rendement samen te brengen. ¢
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Het partnerschap legt de focus op tewerkstelling van ,,, ,,
+

Manpower

kandidaten met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Deze (ongekende) talenten worden voor, tijdens en na

hun interimopdracht intensief begeleid. Dankzij de
bundeling van de verschillende expertises maken we
tewerkstelling van deze werknemers tot een succes.

WIJ b | e d en * Aan de werkzoekende * Aan de bedrijven de toegang tot een
begeleiding/coaching en een bredere pool aan ongekend talent. STEP
laagdrempeliger aanbod binnen voorziet ondersteuning, de nodige begeleiding
het normaal economisch circuit, van de werknemer en coaching van de
via een interimcontract. werkomgeving.

‘Doing well by doing good’

We geloven in de kracht van zinvol en duurzaam werk voor iedereen.
Om dit te bereiken koppelen we economische performantie aan sociale
slagkracht.

Meer weten?

Contacteer Kaat Pauwels via 09 321 82 53 of step@manpower.be
www.manpowergroup.be/nl/step

40 067 E. R/V.U. Manpower Belgium, Philippe Lacroix, Av. des Communautés 110, 1200 Bruxelles



